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COMPETITIVE COMPETENCE AS A FACTOR OF PERSONAL DEVELOPMENT OF STUDENTS. Intellectual competitions have firmly entered modern educa-
tional practices, which leads to close attention to them within the framework of a competence approach. Modern society is characterized by a competitive nature of 
relationships, the nature of which lies both in the properties of the individual and is determined by the struggle for resources. The relevance of the research is refracted 
in the need for a conscious and healthy attitude to competitive events as part of the educational process in national education. The article examines the structure of 
competitive competence. The term itself is first introduced into the scientific discourse of a pedagogical orientation, which constitutes the scientific novelty of the pre-
sented research. The objective is to justify the presence of three components (knowledge, skills, qualities) that are formed and developed by means of the Olympiad 
movement. Theoretical methods are used, i.e. analysis of scientific literature, modeling. Empirical methods include semi-structured interviews with diploma winners 
of student Olympiads (10 informants) and mentors (7 informants), representatives of MGIMO of the Russian Foreign Ministry. Theoretical significance is refracted in 
the introduction of a new term in pedagogical science and the possibility of conducting further qualimetric studies aimed at increasing the efficiency of the domestic 
competitive movement.
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СОСТЯЗАТЕЛЬНАЯ КОМПЕТЕНЦИЯ  
КАК ФАКТОР ЛИЧНОСТНОГО РАЗВИТИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Интеллектуальные состязания прочно вошли в современные образовательные практики, что обуславливает пристальное внимание к ним в рамках 
компетентностного подхода. Школьники и студенты принимают участие в интеллектуальных соревнованиях по различным дисциплинам, демонстри-
руя как универсальные компетенции, так и глубокие знания по отдельным трекам. Современное общество характеризуется конкурентным характером 
взаимоотношений, природа которых кроется как в свойствах личности, так и определяется борьбой за ресурсы. Актуальность нашего исследования 
преломляется в необходимости осознанного и здорового отношения к состязательным мероприятиям в рамках образовательного процесса в отече-
ственной традиции. В статье рассматривается структура состязательной компетенции, сам термин впервые вводится в научный дискурс педагоги-
ческой направленности, что составляет научную новизну представленного исследования; цель – обоснование наличия трех компонентов (знания, 
умения/навыки, качества), которые формируются и развиваются средствами олимпиадного движения. Использованы теоретические методы – анализ 
научной литературы, моделирование. Среди эмпирических методов – полуструктурированные интервью с дипломантами студенческих олимпиад 
(10 информантов) и преподавателями-наставниками (7 информантов), представителями Московского государственного института международных 
отношений Министерства иностранных дел Российской Федерации. Теоретическая значимость преломляется в введении нового термина в педагоги-
ческую науку и возможности проведения дальнейших квалиметрических исследований, направленных на повышение эффективности отечественного 
конкурсного движения.

Ключевые слова: состязательная компетенция, интеллектуальные состязания, олимпиада, конкурсное движение
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Актуальность. Переосмысляя вехи прошлого, человек разумный преиспол-
нен сомнений, что есть мир, который он познал? Какова цена за успех в жизни, 
сколько еще испытаний осталось на пути? И, возможно, каждый задается вопро-
сом, зачем мы ходили учиться? Оказалось ли это время потраченным впустую, 
и базовая грамота, несколько слов на иностранном языке и отрывистые зна-
ния по математике – все, что осталось? Напротив, возможен другой сценарий: 
успешный студент селективного вуза, готовый блистать своими универсальными 
компетенциями и хвастаться блестящим произношением китайских тонов, спо-
собный перейти на латынь или эсперанто в случае необходимости. Безусловно, 
описанные нами экстремумы никоим образом не являются осознанным продук-
том деятельности университета, истинный портрет типичного студента где-то 
посередине. Институты детства и юношества заполнены не только веселыми 
играми и задорным смехом, но и погружением в реальную жизнь сквозь призму 
образования. Переступая порог школы, ребенок ощущает на себе постоянное 
давление внешнего мира, происходит приобщение к человеческой культуре. Дан-
ный процесс редко пускается на самотек. Как правило, содержание образования 
является триггером погружения в культуросообразные действия, среди которых 
акт творчества – подлинная цель и одновременно ценность совместной деятель-
ности ученика и учителя. Музыкальные аккорды, извлеченные из расстроенного 
инструмента по логике, осознаваемой лишь автором; неуклюжие стихи тяжелым 
слогом; хаотичные граффити на стене заброшенного здания – рядоположен-
ные элементы творческого развития личности, возможно, будущего физика или 
юриста, чьи мыслительные операции трудно описать в простых словах. Первые 
университетские проекты, драфты юридических документов продолжают логику 
творческого развития, приобретая законченные формы.

Апофеоз творческого направления в школе и вузе – олимпиадное движе-
ние, в котором каждое задание пронизано духом созидания, равно как и соперни-
чества [1– 31]. Не просто творить, но быть лучше, умнее, всегда на шаг впереди, 
хотя иногда и на два позади. Победа невозможна сразу, диплом победителя ин-
теллектуальных состязаний сопряжен с болью потери и проигрыша. Конкуренция 
настолько плотна, что может не хватить полбалла до достижения заветного ре-
зультата. Но при заблаговременном начале пути школьники гармонично осваи-
вают нужный объем знаний, умений и навыков, получают искомые компетенции 
и, полные творческого подхода по отношению к междисциплинарным и интегри-
рованным задачам, плавно поступают в университет, используя главный бонус 
испытаний – академическую льготу в виде зачисления на бюджетную форму об-
учения без каких-либо вступительных испытаний [14].

Что происходит во время дальнейшего путешествия длиной в 4–6 лет в 
вузе? Многочисленные испытания и конкурсы, часть из которых выдержана с 
блеском, часть провалена. Безусловно, важно и жизненно, чтобы навыки ведения 
интеллектуального боя улучшались с повышением ставок на образовательной 
арене. Необходимо научить студентов соревноваться в честной борьбе с пора-
жениями и победами, с саморефлексией и работой над ошибками. С принятием 
неизбежного и отработкой посильного.

Что есть состязательность? Что есть производные от этого слова? 
Принцип, инструмент, средство, подход? В самом широком смысле – свойство 
личности, врожденное или приобретенное. Или самостоятельная ценность в со-
временном обществе? Должны ли современные студенты осознанно погружать-
ся в конкурентную среду или они уже там с дошкольного возраста, движимые 
непомерными амбициями родителей от необычных имен в паспорте до участия 
в сложных образовательных программах с самого раннего возраста? Или после 
первой двойки в дневнике и шока бабушек и дедушек, которые берут на себя 
обязанности первых репетиторов? В любом случае, когда бы ни был дан старт 
этой бесконечной гонке, стремление стать лучше кого-то конкретного и снискать 
лавры победителя преследует учащихся всю школьную жизнь, завершаясь логи-
ческим поиском престижного и селективного университета, обучение в котором 
даст путевку в жизнь или, как минимум, повод для гордости родителей.

В настоящий момент можно говорить о состязательной компетенции, кото-
рая формируется у обучаемых в процессе вовлечения их в олимпиадное движе-
ние и участие в различных интеллектуальных конкурсах.

Тем самым проблема данного исследования – показать роль состязатель-
ной компетенции в процессе личностного развития обучающихся.

Цель исследования заключается в анализе структуры и содержания состя-
зательной компетенции как фактора личностного развития обучающихся.

Задачи исследования: изучить подходы к определению структуры состяза-
тельной компетенции и ее роли в предметных олимпиадах; проанализировать 
мнения респондентов о конкурсном движении; разработать структуру состяза-
тельной компетенции.

Научная новизна статьи заключается в том, что была разработана автор-
ская структура состязательной компетенции.

Теоретическая значимость состоит в рассмотрении и анализе различных 
подходов к определению состязательной компетенции, её сущности и структуры.

Практическая значимость состоит в изучении мнений респондентов о кон-
курсном движении; в рассмотрении различных форм организации состязаний 
для студентов (на примере МГИМО).

Данное исследование выполнено с опорой на компетентностный и систем-
ный подходы. Мы рассматриваем олимпиадное движение как самостоятельный 
образовательный институт международного значения, в рамках участия в кото-

ром учащиеся как получают углубленные знания по выбранным дисциплинам, так 
и погружаются в нюансы конкурентной борьбы в интеллектуальных состязаниях. 
Теоретические методы исследования – изучение научной литературы по теме, 
дедукция и индукция, моделирование. Эмпирические методы – педагогическое 
наблюдение, полуструктурированные интервью с участниками студенческого 
олимпиадного движения, а также с преподавателями-наставниками. В качестве 
эмпирической базы были привлечены студенты МГИМО, дипломанты и лауреаты 
различных студенческих конкурсов и олимпиад вместе с их руководителями.

Общество подталкивает и взрослых к поиску своей ниши [1]. Конкуренция 
движет современным миром в экономике и политике, проникая и в образова-
тельные программы. Элитное образование доступно для самых талантливых, 
которые имеют ряд формальных достижений, элитарное – только для тех, чьи 
родители и прадеды смогли сделать то же самое, но полвека назад, и потому их 
капитал и связи помогут их детям попасть в закрытый клуб. Состязательность 
как феномен рассматривается в юридических практиках как демократический ин-
струмент выяснения истинности или ложности притязаний сторон, в психологии и 
менеджменте имеет место анализ конкурентного подхода при выявлении эффек-
тивности лидерства и управления, хотя в целом речь в научных публикациях идет 
гораздо чаще о конкурентных преимуществах или среде. Конкуренция может рас-
сматриваться в парадигме системного или компетентностного подходов, но не 
следует забывать и о ценностях молодежи. Сравнивая конкурентный потенциал 
городских территорий, достаточно часто упоминается эффективность образова-
тельных систем, которая, как правило, измеряется через сравнение показателей 
ГИА. Однако олимпиадное движение, формально ставя целью развитие творче-
ского потенциала, постоянно проводит отсев: победители проходят на следую-
щий этап конкурса, проигравшие или сдаются, или проводят активную работу 
над ошибками, либо меняя вектор приложения сил, либо стратегии подготовки. 
Таким образом, валидным видится утверждение о воспитательном характере 
конкурсных практик, что позволяет говорить о формировании системы ценностей 
у олимпиадников. Помимо вышеупомянутого стремления творить и присваивать 
человеческую культуру, молодое поколение учится честно состязаться через 
активное участие в конкурсном движении.

Современный мир требует от молодых людей, которые входят во взрослую 
жизнь, наличия активной социальной позиции, ряда компетенций универсально-
го характера наравне с погруженностью в специфику той профессии, по стезе 
которой они решили пойти [28]. Неопределенность внешних факторов, влияющих 
на развитие условий существования человека и функционирования общества, а 
также нехватка ресурсов определяют конкурентный характер взаимоотношений в 
социуме. Так, психолог Левченко В.В. считает, что “актуальность проблемы состя-
зательных форм социальной активности предопределяется сегодня как логикой 
развития социального знания, так и изменениями, происходящими в современ-
ном обществе” [8, c. 123].

Человек не может надеяться на избыточные или просто достаточные блага, 
которые бесплатно достаются каждому желающему, в конечном итоге не прило-
жившему достаточных усилий. Концепт социального государства не означает 
обеспечение всех потребностей каждого гражданина. Качественное высшее об-
разование не достается априори любому школьнику, который имеет в дневнике 
только положительные отметки. Несмотря на наличие возможностей для полу-
чения бесплатного образования в России, среди абитуриентов естественным 
образом складываются конкурентные отношения. Селективность определенных 
вузов, завышенные проходные баллы для поступления на престижные програм-
мы, а также высокая стоимость обучения на коммерческой основе укрепляют 
школьников в понимании важности умения соревноваться. Выбор университета 
как фундамента в приобретении культурного капитала молодых людей не мо-
жет быть случайным. Достаточно часто школьники и их родители заранее, за не-
сколько лет до выпускного класса, проводят мониторинг условий поступления в 
желаемые учебные заведения, среди которых высокие баллы по итогам государ-
ственной итоговой аттестации, а также наличие статуса дипломанта школьных 
интеллектуальных состязаний, предметных олимпиад и творческих конкурсов как 
“альтернатива результатов ЕГЭ” [11, c. 81]. В рамках нашего исследования мы 
обращаемся к олимпиадному движению как драйверу развития состязательных 
практик, так как именно участие в олимпиадах с младшего школьного возраста 
позволяет сформировать определенные качества и деятельностные установки: 
побеждать и достойно принимать поражение, делать выводы и рефлексировать 
по итогам конкурсных туров, планировать свою дальнейшую траекторию раз-
вития, исходя из полученных результатов. Так, Е.В. Игонина, Т.М. Сафронова,  
Г.А. Симоновская считают, что “олимпиады способствуют здоровой конкуренции 
среди обучающихся”, “помогают развивать дух соперничества” [6, c. 75]. Среди 
значимых факторов, которые определяют потенциал достижения высоких ре-
зультатов, Трубина И.И. выделяет “опыт участия в конкурсах, опыт участия в по-
добных соревнованиях” [18, c. 50].

Левченко В.В. указывает, что в современном российском обществе суще-
ствуют тенденции значительного увеличения активных форм состязательности, 
а также сокращение альтруистичности. Опираясь на фундаментальный труд дан-
ного ученого – докторскую диссертацию по теме “Социальная психология состя-
зательности: метасистемный подход” [9], в нашем исследовании мы продолжаем 
раскрывать тему конкурсного движения в образовании. Мы считаем возможным 
утверждать, что понятие состязательной компетенции имеет право на существо-
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вание в рамках отечественной педагогической мысли, и введение данного терми-
на в дискурс научной коммуникации составляет научную новизну данной статьи. 
Цель же исследования – рассмотреть структуру данной компетенции.

В мировой и российской науке накоплен большой пласт литературы на 
соответствующую тематику. Несмотря на определенные противоречия в терми-
нологическом толковании, связанные с изначальными трудностями перевода ан-
глийских слов competence и competency, имеющих схожий смысл “навык, способ-
ность действовать определенным образом”, в современном понимании все чаще 
исследователи синонимично используют дефиниции “компетенция” и “компетент-
ность”, например, при описании инструментов измерения уровня сформирован-
ности критического мышления как ключевой компетенции [7]. В конечном счете в 
рамках компетентностного подхода речь идет одновременно о знаниях, способ-
ностях, навыках, умениях, качествах личности. Компетенции редко рассматри-
ваются изолированно, гораздо чаще мы наблюдаем авторские модели, которые 
состоят из целых групп компетенций. Например, ученые Толочек В.А., Машкова 
А.С. указывают, что “оптимальным для решения как научных, так и прикладных 
задач можно считать перечни компетенций в интервале 15–20 качеств” [17, с. 70]. 
Рассуждая о природе данного феномена, ученые аргументированно утверждают, 
что базовый пул компетенций не может бесконечно расширяться, однако данные 
идеи наталкивают нас на вопрос о целесообразности и правомочности наличия 
состязательной компетенции в структуре данного портфеля. Заявленные в фе-
деральном государственном образовательном стандарте высшего образования 
универсальные конструкты не упоминают напрямую конкурентные практики [2], 
хотя УК-3 “Командная работа и лидерство” предполагают, что коллективы рабо-
тают над достижением профессиональных целей не в изолированном контексте, 
а в окружении других субъектов. Затронутые в школьных стандартах универсаль-
ные учебные действия, способствующие формированию определенных компе-
тентностей, также игнорируют состязательные виды активности ребят, при этом 
интеллектуальные состязания, то есть олимпиады и иные формы творческих 
конкурсов закреплены в Законе об образовании как фактор раскрытия творче-
ского потенциала молодежи [20].

Отметим, что в контексте олимпиадного движения в современном отече-
ственном дискурсе речь довольно часто идет о компетенциях, их формировании 
и развитии. Так, рассматривается вопрос формирования универсальных компе-
тенций средствами математических олимпиад [19]. Ученые широко обсуждают 
аспекты освоения профессиональных компетенций. Например, С.М. Червоноо-
кая и О.В. Токарева выделяют творческую составляющую олимпиадных зада-
ний в межвузовских интеллектуальных состязаниях по инженерной графике [23].  
С.А. Степанова, Г.В. Симонова показывают существенное влияние различных 
олимпиадных практик на повышение эффективности подготовки кадров путем 
освоения общепрофессиональных компетенций [16]. Чепель Н.П. указывает на 
важную роль студенческих олимпиад в формировании профессионально-ком-
муникативной компетенции [22], Зорина В.В. раскрывает роль конкурсного дви-
жения в контексте обучения русскому языку как иностранному и формирования 
коммуникативной компетенции у иностранных студентов [5]. Г.А. Бутко, Н.Ю. Ки-
селева, Г.Р. Шашкина в своем исследовании анализируют итоги Всероссийской 
Олимпиады «Я – профессионал» по педагогическому направлению [2], подсве-
чивая важность состязательных практик для оценки уровня сформированно-

сти компетенций будущих специалистов. С.В. Панина, И.С. Алексеева делятся 
опытом проведения и организации конкурсов для аспирантов, в частности, на 
примере олимпиады «Научный поиск» на базе ФГАОУ ВО «Северо-Восточный 
федеральный университет имени М.К. Аммосова» [12]. Agarwal с соавторами 
подчеркивают важность развития научного потенциала и соответствующих ис-
следовательских компетенций у молодых ученых-иммигрантов, чей вклад в раз-
витие технологий может оказаться глобально значимым [25]. В трудах Ardura и 
Pérez-Bitrián идет речь об академической конкуренции, автор сравнивает мотива-
ционную подоплеку успешных и выбывших из процесса обучения студентов [26]. 
В исследовании Dziob et al. напрямую указывается важность интеллектуальных 
состязаний для формирования ряда универсальных компетенций, среди которых 
умение работать в команде, подчиняться и руководить [27].

Тем не менее, проведенный нами анализ научной литературы выявил 
определенные лакуны в изучении природы состязательности, а также недоста-
ток предпринятых попыток системно и комплексно повлиять на успешность об-
учающихся в интеллектуальных конкурсах с точки зрения усиления ментальной 
составляющей. Основная часть обнаруженных нами исследовательских текстов 
концентрировались на спортивных или юридических кейсах. Так, Храмов В.Б. 
рассуждает об эстетике состязательности в искусстве и спорте, считая, что “со-
стязательность составляет лишь еще один активно действующий независимо от 
социальной группы и от исторического периода рефлекторный инстинкт, непре-
менно проявляющийся в жизнедеятельности и индивида, и группы”  [21, c. 83], 
в конечном счете указывая на спорт как культивируемое времяпрепровождение 
с широким потенциалом для ведения здорового образа жизни. Джамиль Э.З. 
представляет авторскую периодизацию IX–XIX веков развития принципов со-
стязательности, реализуемых в правовой системе Российского государства [3].  
А.Д. Вавилов и Д.Р. Салаватов рассматривают проблему принципов равенства 
сторон в современном правовом поле [3]. Применимо к трудовой деятельности, 
ученые В.Ф. Потуданская, А.Е. Брусникина считают, что “российский опыт разви-
тия состязательности можно разделить на два периода: период СССР в плано-
во-централизованной и России в рыночной экономике” [13, c. 120].

Определенные зарубежные работы, изученные нами, как, например, Höffler 
et al. [29] проводят параллель между спортивными и научными успехами, подсве-
чивая значимость состязательности как мотивационной составляющей успешных 
молодых ученых. Роль лидерства в математических олимпиадах широко обсуж-
дается в трудах Li et al. [30], в частности, подчеркивается важность командного 
взаимодействия в условиях конкурентной борьбы. Rebholz et al. [31] доказывает 
необходимость ментальной подготовки юных конкурсантов, говоря о способах и 
методах эффективной подготовки к интеллектуальным состязаниям.

Структура состязательной компетенции. В рамках серии интервью 
с дипломантами (10 человек) и их наставниками (7 человек) нами задавались 
вопросы об опыте участия респондентов в конкурсном движении, о способах 
ментальной подготовки, возникших проблемах, векторах самоподготовки. Полу-
ченная информация суммировалась нами и позволила смоделировать структуру 
состязательной компетенции. Некоторые отрывки ответов информантов приве-
дены ниже.

Очевидно, что диплом селективного вуза положительно сказывается на 
благосклонности работодателя, логическую цепочку «отличные результаты в 

Таблица 1
Мнения респондентов о конкурсном движении

Пол Возраст Мнение
Информант 1 мужской 22 Свои первые олимпиады я помню как сейчас, особенно эмоции от побед и поражений. Мне помог опыт школьных олим-

пиад влиться в конкурсное движение на уровне университета. В вузе чувствуешь острее конкурентный накал, потому что 
студенческие олимпиады по своей сути моделируют рабочие ситуации и позволяют отточить навыки борьбы за свое место 
под солнцем. Опять же, я стал студентом во многом благодаря высоким баллам за ДВИ по иностранному языку, поэтому 
можно считать, что я удачливый ветеран конкурсных баталий

Информант 2 женский 23 Я не очень охотно сначала восприняла участие в конкурсах, я поступала по ЕГЭ, и мне вообще не нравилась идея со-
ревноваться с кем-то, кроме себя самой. Однако в рамках студенческой жизни много интересных проектов, в процессе 
погружения в которые я поняла, что уступаю своим сокурсникам. При том, что я лучше знаю профильные дисциплины, в 
решающие моменты я просто не могла собраться и показать свой максимум. Интеллектуальные состязания помогли мне 
научиться бороться за качество моего выступления, концентрироваться мгновенно, мыслить быстро. Уверена, это все 
поможет мне в карьере

Информант 3 женский 20 Поступить в хороший вуз – уже победить в конкурсе! Я осознанно принимала участие в ряде проектов в школе и, будучи 
победителем ВСОШ, поступила на бюджетное место без каких-либо дополнительных испытаний. Я с удовольствием при-
нимала участие во многих исследовательских конкурсных проектах, и это помогло мне прокачать мои навыки и умения 
ментального характера. В школе у меня всегда дрожали руки, когда я входила в аудиторию и брала письменные принад-
лежности, в бакалавриате я смогла подняться на новый уровень и спокойно относиться к тому, что кто-то может написать 
лучше, чем я. Теперь я больше волнуюсь о среднем балле моих оппонентов, потому что турнирная таблица часто играет 
злые шутки

Информант 4 женский 19 В олимпиадном движении я вечный «абсолютный участник» – это когда занимаешь место сразу за последним призером и 
рвешь волосы от разочарования. Из моего личного опыта, самые обидные поражения – это когда не хватает 1–2 баллов, 
потерянных именно по глупости. Несколько проигранных олимпиад – и руки опускаются, и больше не хочется ничего де-
лать. Но я заставляла себя продолжать состязаться, даже оставаясь в середине рейтингового протокола, по одной простой 
причине: я четко понимала, что в обычной ситуации семинара или экзамена я выступаю лучше, чем те ребята, которые не 
испытали на себе давление результата в конкурентной гонке. В конце концов, мне покорилась и вершина олимпа, так что я 
ношу звание дипломанта и горжусь собой, так как в моем успехе 0% удачи и 100% труда
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школе – поступление на престижную программу высшего образования – вы-
сокооплачиваемая работа» не нужно доказывать. Однако следует задуматься, 
как формируется состязательная компетенция, почему одни участники обра-
зовательного процесса в конечном счете успешнее других? Среди некоторых 
предпосылок нашего исследования следует упомянуть авторскую модель так 
называемой олимпиадной компетенции, о которой говорили Т.В. Сказочкина и 
М.Я. Креер [15]. Ученые достаточно однобоко трактовали свою концепцию без 
должного эмпирического и теоретического подкрепления. Согласно их работам, 
данная компетенция состоит из информированности об олимпиадах, знаний и 
навыков в определенной предметной области, а также навыков XXI века, то есть, 
другими словами, универсальных компетенций. Высказанная идея не получила 
дальнейшего развития, в том числе в трудах самих исследователей, которые 
ограничились несколькими статьями в сборниках научных конференций. Тем не 
менее именно эти работы натолкнули нас на мысль о существовании отдельно 
стоящей компетенции, формируемой средствами олимпиадного движения.

Таблица 2

Значимые внешние интеллектуальные состязания  
для студентов МГИМО

№ Конкурс Ссылка
1 Всероссийский форум «Наука будущего – наука 

молодых»
https://sfy-conf.ru/

2 John Molson Undergraduate Case Competition http://www.jmucc.ca/
3 Belgrade Business International Case Competition http://bbicc.org/
4 McGill Management International Case Competition http://mmicc.org/
5 Участник молодежного научно-инновационного 

конкурса («УМНИК»)
http://fasie.ru/programs/
programma-umnik/

6 Конкурс лучших практик профессионального са-
моопределения молодежи «Премия Траектория»

https://myrosmol.ru/
measures/view/44751

7 International Mathematics Competition for University 
Students

http://www.imc-math.
org

8 Ежегодная Международная онлайн-олимпиада по 
русскому языку как иностранному

https://rusolymp.edu.ru/

9 Международный конкурс «Мой первый бизнес» https://myfirstbusiness.
ru/

10 Ежегодный конкурс по российскому налогообло-
жению «Tax Live. Право вживую»

https://rustaxchallenge.
ru/

Мы разделяем положения ученых Мартыновой и др. [10], которые для раз-
работки авторской модели компетенции предложили структуру из трех компонен-
тов: 1) знания, 2) умения и навыки, 3) личностные качества, развивая идеи зару-
бежных коллег о значимости владения различными компетенциями для развития 
в университетской среде [24]. В рамках концептуализации междисциплинарной 
коммуникативной компетенции вышеуказанные исследователи обосновали и 
апробировали ее фреймворк, выделив ведущий компонент – умения и навыки, 
сформированность которого в конечном счете позволяет говорить о наличии ком-
петенции в портфолио молодого специалиста.

Однако в границах нашего исследования мы смотрим на компоненты под 
другим углом, так как состязательность неразрывно связана с непрерывностью 
развития личности и необходимостью постоянной саморефлексии над обстоя-
тельствами успеха или неудачи. Обращаясь к идеям Добряковой М.С. и др. каса-
тельно универсальных компетентностей [4, c. 47], мы видим аналогичную трех-
компонентную структуру с несколько иным набором ключевых объектов: знания, 
навыки и установки. Данные исследователи выделяют основные универсальные 
компетентности: компетентность мышления, компетентность взаимодействия с 
другими людьми, компетентность взаимодействия с собой.

Таблица 3

Значимые интеллектуальные состязания, организованные в МГИМО

№ Конкурс
1 Всероссийский юридический кейс-чемпионат «MGIMO Law Championship»
2 Модель гражданского процесса MGIMO Civil Moot Court, организуемая 

Юридическим клубом МГИМО, Бутырским районным судом города Москвы 
и кафедрой МЧГП

3 Всероссийский кейс-чемпионат по правам человека, организуемый Юри-
дическим клубом МГИМО и кафедрой интеграционного права и прав че-
ловека

4 Межвузовская студенческая научная конференция на немецком языке 
«Язык профессии – Язык для профессии» с международным участием

5 Межвузовская Всероссийская студенческая олимпиада по арабскому язы-
ку для студентов университетов России, изучающих арабский язык как 
иностранный

6 Межвузовская студенческая интеллектуальная игра на немецком языке 
«Что? Где? Когда?»

7 Ежегодный межвузовский конкурс по английскому языку им. А.С. Грибо-
едова

8 Конкурс «Учитель будущего»
9 Межвузовский кейс-чемпионат на английском языке студентов магистра-

туры
10 Всероссийский конкурс (олимпиада) по турецкому языку и культуре

Опираясь на вышеуказанные фундаментальные труды, мы предлагаем 
считать состязательную компетенцию входящей в класс универсальных, так как 
она балансирует на стыке взаимодействия с собой и внешним миром, и опреде-
ленно задействует знаниевый компонент. Структурно состязательная компетен-
ция представляется как модель, основные компоненты которой:

1. знания – внешние и внутренние, то есть изученные заранее “правила 
игры”, регламент проведения конкурсов и понимание себя, своих сильных и сла-
бых сторон;

2. умения, навыки – сконцентрироваться, поймать кураж/вдохновение, бо-
роться до конца, творить в стрессовой ситуации, работать по таймеру, коммуни-
цировать с конкурентами и экспертами;

3. качества – лидерство, самокритичность, целеустремленность, упорство, 
смирение, терпеливость, уважение.

Состязаться значит принимать поражения и праздновать победы, делать 
выводы из результатов состязания, намечать работу над ошибками и ставить 
новые цели, поэтому среди драйверов формирования и развития данной компе-
тенции выделим победы, поражения, и саморефлексию, которая позволяет быть 
эффективным.

Рис. 1. Структура состязательной компетенции

Что есть состязательность? Простое осознание факта, что результатом об-
разовательного процесса может быть не только заслуженная оценка, наличие 
которой является достаточным основанием для аттестации, но и соревнование 
между субъектами педагогического диалога с ограниченным количеством мест 
на пьедестале, подталкивает ребят к принятию состязательной природы дей-
ствительности. Гуманистический характер отечественного образования не стал-
кивает напрямую интересы учеников на школьном уроке или университетском 
семинаре, оставляя пространство для успеха каждого. На золотую медаль в 
школе или красный диплом в вузе может претендовать безлимитное количество 
интересантов, однако при ближайшем рассмотрении мы увидим определенные 
ограничения. Переход между различными школьными ступенями характеризу-
ется наличием тестов и экзаменов. Селективные школы ведут набор в некото-
рые классы на конкурсной основе. Наконец, поступление в любой университет 
– всегда соревнование, сравнение портфолио образовательных результатов, 
накопленных в ходе школьной жизни. Завершая студенческую жизнь, молодые 
люди снова оказываются в ситуации состязания, на сей раз ставки осязаемы и 
как никогда высоки – речь идет о поиске рабочего места с достойной зарплатой 
и потенциалом построения карьеры. Таким образом, научная новизна данного 
исследования состоит в введении в научный дискурс термина «состязательная 
компетенция», которая входит в класс универсальных и структурно состоит из 
трех компонентов (знания, умения/навыки, качества), определяющих успешность 
обучающихся в интеллектуальных состязаниях. Теоретическая значимость пре-
ломляется в возможности дальнейших исследований эмпирического характера, 
которые позволят квалиметрически определить способы улучшения ментальной 
подготовки к участию в конкурсном движении.
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